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AG, Rahmenvertrag 2026, Sicherheitsdienstleistungen
Nichtoffenes Verfahren mit 6ffentlichem Teilnahmewettbewerb (VgV)

Eignungskriterien

Eignungsprifung der Vergabe

Die Eignungspriifung erfolgt
nach bestimmten
Eignhungskriterien

Ja

Eignungskriterien der Vergabe

1 Erklarung liber geeignete Referenzen uber frither ausgefiihrte

Dienstleistungsauftrage

Beschreibung

Art

Typ

Gewichtung

Auspragung

Kriterientyp
Mindestanforderung
Antwortoptionen fiir Bieter

Die Auftraggeberin wird maximal finf Bewerber auswahlen und zur
Angebotsabgabe auffordern. Sollten nach Prifung und Wertung der
Teilnahmeantrage mehr als fiinf geeignete Bewerber festgestellt
werden, werden die Bewerber anhand der nachfolgenden, aus den
Eignungskriterien entnommenen Auswahlkriterien ermittelt:
Erklarung Uber geeignete Referenzen tber friiher ausgefiihrte
Dienstleistungsauftrage in Form einer Liste der in den letzten
hochstens drei Jahren erbrachten wesentlichen Dienstleistungen mit
Angabe des Werts, des Erbringungszeitpunkts sowie des 6ffentlichen
oder privaten Empfangers mit Benennung eines Ansprechpartners
gemaf 8§ 46 Abs. 3 Nr. 1 VgV.

Hierbei soll insbesondere auch auf die Erfahrungen bei

- Bewachungsdienstleistungen,

- Streifen- und Alarmdienstleistungen,

- Interventionen,

- Investigationen,

- Veranstaltungsdienstleistungen.

eingegangen werden. Jeder Bewerber kann bis zu finf geeignete
Referenzen Uber friher ausgefiihrte Dienstleistungen in den letzten
hdchstens drei Jahren angeben.

Es erfolgt eine Bewertung der vom Bewerber benannten Referenzen
anhand der vorstehend benannten und nachgewiesenen Aspekte.
Léasst sich einer dieser Aspekte bei der jeweils benannten Referenz
anhand der vom Bewerber vorgelegten Erklarung mit "ja"
beantworten, wird dies mit zehn Punkten bewertet. Maximal zu
erreichen sind 50 Punkte pro benannter geeigneter Referenz, d.h.
insgesamt maximal 250 Punkte. Anhand der Punktebewertung wird
eine Rangfolge in absteigender Punktezahl gebildet. Die ersten funf
Bewerber in der Rangfolge mit der héchsten Punktzahl werden
ausgewahlt und zur Angebotsabgabe aufgefordert.

Referenzen zu bestimmten Dienstleistungen

Bewertungskriterium

100 %

Standard

Externe Wertung

Keine

Freitext (Pflichtangabe)
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